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Informare privind desemnarea persoanei responsabile si procedura de
raportare a nergulilor in baza Legii nr. 361/2022

In conformitate cu prevederile Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes
public, doamna Danci Gabriela, a fost desemnatd ca persoani responsabilid cu gestionarea
raportarilor privind posibile incalcari ale legii in cadrul Primariei Orasului Seini, avand atributii
legale privind primirea, inregistrarea, examinarea, desfasurarea actiunilor subsecvente si
solutionarea sesizarilor venite din partea avertizorilor in interes public.

Modalitati de transmitere a raportarilor interne:

Raportarile pot fi efectuate prin urmatoarele canale, cu respectarea confidentialitatii si a dreptului
la protectie al avertizorilor:

> Prin e-mail: gabrieladanci@yahoo.com

» Telefonic: 0372 957 194

> (Convorbirile nu sunt inregistrate. Acestea sunt consemnate intr-un proces-verbal, care va
fi confirmat ulterior de avertizor prin semnatura.)

> Prin posta: in atentia d-nei Danci Gabriela, cu mentiunea pe plic ,,Confidential —
Raportare conform Legii nr. 361/2022”

> Personal: la sediul Primariei, doar cu programare prealabila prin telefon sau e-mail.

Cine poate transmite raportari?
Pot semnala incélcari ale legii persoanele care au obtinut informatiile intr-un context profesional:

Angajati ai Primariei Orasului Seini;

Fosti angajati;

Alesi locali (membri ai Consiliului Local);
Colaboratori, stagiari, candidati la posturi, voluntari etc.
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Ce tipuri de fapte pot fi raportate?
Se pot raporta incilciri ale legii, conform art. 3 pct. 1 din Legea nr. 361/2022, cum ar fi:

abateri in achizitii publice;

incalcdri in domeniul sdnatatii publice, protectiei mediului, sigurantei alimentare;
nereguli legate de protectia datelor personale;

acte de coruptie sau abuzuri;

practici ilegale in domeniul fiscal, financiar, concurential sau al ajutoarelor de stat;
orice alte fapte care constituie contraventii, infractiuni sau abateri disciplinare.
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Ce trebuie sa contina raportarea?

Pentru a putea fi analizatd, raportarea trebuie sa contind urmatoarele elemente:
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Numele si prenumele avertizorului;

Date de contact;

Contextul profesional in care au fost obtinute informatiile;
Persoana vizata (daca este cunoscutd);

Descrierea detaliata a faptelor;

Dovezi sau indicii relevante;

Data si semnatura.

Datele cu caracter personal sunt prelucrate exclusiv in scopul solutionarii sesizarii, cu
respectarea (GDPR).

Raportari anonime vs. raportari nominale:

>

>

Raportarile nominale permit dialogul cu avertizorul, completarea informatiilor si ofera
dreptul la protectie conform legii.

Raportarile anonime pot fi analizate, insa nu beneficiaza de protectie legala si nu permit
comunicarea cu persoana care a transmis sesizarea.

Clasarea raportarii:

O raportare internd poate fi clasata in urmatoarele situatii:
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Lipsa informatiilor esentiale, nesuplinitd in termen de 15 zile;
Raportare anonima cu date insuficiente;

Informatii repetate, fara elemente noi;

Incalcari minore, care nu necesitd masuri subsecvente.

In toate cazurile, avertizorul (daca este identificabil) va fi informat cu privire la decizia de clasare
si temeiul legal aplicabil.



